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I. TABELA MNO˚NIKÓW KWOTY BAZOWEJ S¸U˚ÑCYCH DO USTALENIA WYSOKOÂCI 
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO CZ¸ONKÓW KORPUSU S¸U˚BY CYWILNEJ W URZ¢DACH

MINISTRÓW I PRZEWODNICZÑCYCH KOMITETÓW WCHODZÑCYCH W SK¸AD RADY MINISTRÓW,
W URZ¢DACH CENTRALNYCH ORGANÓW ADMINISTRACJI RZÑDOWEJ, W URZ¢DACH WOJEWÓDZKICH,

W JEDNOSTKACH BUD˚ETOWYCH OBS¸UGUJÑCYCH PA¡STWOWE FUNDUSZE CELOWE, 
KTÓRYCH DYSPONENTAMI SÑ ORGANY ADMINISTRACJI RZÑDOWEJ, ORAZ 

W KANCELARII PREZESA RADY MINISTRÓW

II. TABELA MNO˚NIKÓW KWOTY BAZOWEJ S¸U˚ÑCYCH DO USTALENIA WYSOKOÂCI 
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO CZ¸ONKÓW KORPUSU S¸U˚BY CYWILNEJ W IZBACH SKARBOWYCH,

URZ¢DACH SKARBOWYCH, URZ¢DACH KONTROLI SKARBOWEJ ORAZ W IZBACH CELNYCH 
I URZ¢DACH CELNYCH



III. TABELA MNO˚NIKÓW KWOTY BAZOWEJ S¸U˚ÑCYCH DO USTALENIA WYSOKOÂCI 
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO CZ¸ONKÓW KORPUSU S¸U˚BY CYWILNEJ W URZ¢DACH
PODLEG¸YCH MINISTROM LUB CENTRALNYM ORGANOM ADMINISTRACJI RZÑDOWEJ ORAZ

W KOMENDACH, INSPEKTORATACH I INNYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH STANOWIÑCYCH
APARAT POMOCNICZY KIEROWNIKÓW ZESPOLONYCH S¸U˚B, INSPEKCJI I STRA˚Y WOJEWÓDZKICH

ORAZ KIEROWNIKÓW POWIATOWYCH S¸U˚B, INSPEKCJI I STRA˚Y


